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OGGETTO: avviamento a selezione ex art. 16 legge 56/1987 di n. 40 unita di personale di varie
qualifiche.

Il Commissario Straordinario Dott.ssa Simonetta Cinzia Bettelini, nominata ai sensi dell’art. 3 commi 3
e 4 della Legge n. 60 del 25.06.2019, giusto D.C.A. del Commissario ad Acta n. 86 dell*11.06. 2020, adotta
la seguente deliberazione in merito all’argomento indicato in oggetto.

STRUTTURA PROPONENTE: UOC RISORSE UMANE

Il Direttore U.0.C. RISORSE UMANE propone al Commissario Straordinario 'adozione del presente atto del

quale ha accertato la regolarité’ce/cmcq-procedurale.
Mmkdéll U.C.C.

Dot‘F. Remigio Magnelli

e

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO

Esprime parere favorevole ] non favorevole [[]  (con motivazioni allegate al presente atto)

Data Firma

IL DIRETTORE DELL’U.O.C. GREF

Attesta che la spesa di € con la sottoscrizione del presente atto & imputata al conto
economico/patrimoniale nr. esercizio , presenta la copertura finanziaria
Data Firma

2  Noncomporta oneri di spesa

I RESPONSABILE DEL'U.O.C, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO DI GESTIONE

Attesta che la spesa di € ¢ imputata al Centro di responsabilitid/costo esercizio

Data Firma

[l Non comporta oneri di spesa
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Premesso che con delibera 484 del 28 maggio 2020 si & proceduto alla proroga dei servizi di supporto
amministrativo alle attivita sanitarie territoriali ed ospedaliere, servizi igienico-sanitari e di trasporto
sanitario e servizi di manutenzione ordinaria delle Strutture dell’ASP di Cosenza;

che nella suddetta delibera, fra P’altro, si evidenziava che era in corso Vistruttoria per la predisposizione
del piano del fabbisogno di personale applicando la metodologia prevista dal DCA 192 del 20 dicembre
2019;

che in ragione di detto fabbisogno doveva procedersi ad avviare le procedure necessarie per il
reclutamento del personale necessario per continuare ad assicurare la continuita dei citati servizi;
che solo con DCA n. 130 del 6 ottobre 2020 ¢ stato approvato il piano del fabbisogno e pertanto solo al
momento si € nelle condizioni di poter procedere ad avviare I’iter necessario per il reclutamento di varie
figure professionali;

che detto ritardo & stato determinato anche dalla situazione di emergenza sanitaria e che si € dovuto in
via prioritaria dare corso alle procedure assunzionali di personale del ruolo sanitario ed in particolare
medici ed infermieri;

che con nota n. 129399 del 29 dicembre 2020 & stata gia inoltrata richiesta ai Centri per I'Impiego e
Funzioni Territoriali della Regione Calabria di avviamento di varie qualifiche e profili della carriera
esecutiva secondo modalita e procedure previste dall’art. 16 della legge 56/1987;

che occorre procedere nei tempi strettamente necessari al reclutamento del personale di varie qualifiche
¢ profili che saranno meglio precisati nella successiva richiesta da inoltrare ai centri per I'impiego sopra
menzionati;

Su conforme istruttoria del Direttore dell’U.0O.C. Risorse Umane dr. Remigio Magnelli, formulata a
seguito della istruttoria compiuta che non ha rilevato vizi in ordine alla legittimita, regolarita e
conformitd dell’atto alla normativa vigente, e che ha designato responsabile del procedimento
amministrativo la dott.ssa Fabiola Rizzuto ai sensi e per gli effetti di cui alla legge 241/90;

Il Commissario Straordinario

DELIBERA
Di ritenere tutto quanto in premessa parte integrante e sostanziale del presente atto;

Di demandare tutte le ulteriori procedure necessarie per il reclutamento delle varie qualifiche e profili
della carriera esecutiva secondo modalita e procedure previste dall’art. 16 della legge 56/1987 e piu
precisamente mediante avviamento dei centri per |'impiego e funzioni territoriali della Regione
Calabria;

Di precisare che il presente provvedimento, non soggetto a controllo, ed ¢ immediatamente esecutivo ai

sensi dell’art.13 della L.R. n,11/2004,

Il Commissario Straordinario '

Dot§ Simonetta Cfmsiaqliew ~ :%&(
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RELATA DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione ¢ stata affissa all’ Albo Pretorio on-line di questa Azienda Sanitaria Provinciale

di Cosenza il ] n “H: 2”2“ e vi rimarrd  per quindici giorni consecutivi ed &

immediatamente disponibile on-line, per il Collegio Sindacale,

UFFICIO GESTIONE DELIBERE

IL DELEGATO
Vincenzo I}h
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